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OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA 

Desarrollar el proceso administrativo financiero de una organización, a través del análisis y aplicación de los fundamentos y técnicas de la administración del capital de trabajo, para buscar conclusiones en torno a la toma de decisiones de la organización. 
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PROGRAMA ACADÉMICO:    Licenciatura en Contaduría Pública y Finanzas.
ASIGNATURA:                         Finanzas

	HORAS ESTIMADAS
	TEMAS Y SUBTEMAS
	OBJETIVOS DE LOS TEMAS

	


16
	1. La administración financiera en la organización.
1.1. Las finanzas. 
1.2. Las finanzas en la empresa: 
· Las finanzas como área funcional en una empresa. 
· Las áreas operativas de una empresa. 
· Las finanzas y sus relaciones interdepartamental. 
1.3. Funciones de las finanzas: 
· Contraloría. 
· Tesorería.
	Ampliar el manejo del proceso administrativo-financiero de una organización, a través del análisis del concepto de finanzas, sus objetivos y clasificación, para reflexionar sobre la importancia de la funcionalidad y relación interdepartamental de las finanzas con otras áreas de la organización. 

	
12
	2. Análisis e interpretación de los estados financieros.
2.1. Generalidades: 
· Concepto. 
· Importancia.
2.2. Métodos de análisis. 
· Fase mecánica. 
· Razones financieras.
	Discernir la metodología para el análisis e interpretación de estados financieros, a partir de su concepto, importancia y clasificación, para reflexionar sobre su importancia en el rendimiento de la organización.

	





20
	3. Sistemas financieros mexicano e internacional, política económica nacional e internacional, instituciones y servicios relacionados con la administración financiera del capital.
3.1. Estructura del sistema financiero mexicano. 
3.2. Organismos bancarios y de seguros. 
3.3. Organismos bursátiles. 
3.4. Alternativas de financiamiento o inversión. 
3.5. Financiamiento internacional. 
3.6. Sistema financiero norteamericano. 
3.7. Política económica nacional e internacional en el entorno financiero.
	Exponer la situación actual de los sistemas financieros a nivel nacional y mundial, a través del análisis de su concepto, estructura y de la política económica nacional e internacional, para detectar la importancia de la administración financiera del capital.

	
16
	4. Fundamentos de la administración financiera del capital de trabajo.
4.1. Capital de trabajo. 
4.2. Los recursos a corto plazo.
	Emplear los fundamentos de la administración financiera del capital de trabajo, a través del análisis de sus elementos y estructura, para descubrir su importancia.

	
16
	5. Administración financiera de tesorería.
5.1. Estructura de la tesorería. 
5.2. Determinación de flujos de efectivo. 
5.3. Administración del efectivo. 
5.4. Administración de excedentes y/o faltantes.
	Descubrir los fundamentos de la administración financiera de la tesorería, a través del análisis de su concepto, estructura y objetivos para descubrir su importancia en la funcionalidad de la organización.

	

16
	6. Administración financiera de inventarios.
6.1. Tipos de inventarios. 
6.2. Técnicas de la administración de inventarios. 
6.3. Inversión necesaria. 
6.4. Plazo-medio de producción y de consumo de materia prima.
	Demostrar el concepto de administración financiera de inventarios, a través de análisis de sus tipos y técnicas de administración, para generar propuestas de políticas sobre casos prácticos de la organización.

	

16
	7. Administración financiera de cuentas por cobrar.
7.1. Concepto. 
7.2. Determinación del nivel de cuentas por cobrar. 
7.3. El crédito y la cobranza. 
7.4. Análisis de la cartera. 
7.5. Costo- beneficio.
	Desarrollar el concepto de administración financiera de cuentas por cobrar, a través del análisis de sus elementos y características, para generar una política sobre el costo-beneficio para la organización. 




	HOJA: 
	4
	DE
	7




PROGRAMA ACADÉMICO:   Licenciatura en Contaduría Pública y Finanzas.
ASIGNATURA:                       Finanzas

	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  Y METODOLOGÍA  

	
La propuesta metodológica desarrolla por una parte estrategias del docente dirigidas a procesos didácticos distintos; por otra, cada proceso refiere actividades a realizar por parte del alumno, jerarquizando diferentes niveles de dificultad, hasta alcanzar planos de autonomía en la solución de problemas. El profesor deberá seleccionar las que considere pertinentes tomando en cuenta que su materia está dirigida a la formación de destrezas que el alumno requiere para realizar aplicaciones necesarias en su profesión.

Estrategias de integración de grupo y activación
· Cafetería
Estrategias de orientación
· Conversación guiada
· Conversación guiada
· Guía interactiva de curso
Estrategias de búsqueda, sistematización y procesamiento de la información
· Análisis de textos
· Cápsula del tiempo
· Caza del tesoro
· Clarificación de conceptos
· Compilaciones
· Diseño de productos
· Elaboración de reseñas
· Elaboración de resúmenes
· Elaboración individual de mapas conceptuales
· Intervención simulada
· Laboratorio Web
· Miniquest
· Organización gráfica de investigación (V de Gowin)
· Representación de relaciones lógicas (Diagrama de Venn)
Estrategias de colaboración
· Discusión regulada
· Elaboración colaborativa de documentos
· Elaboración colaborativa de mapas conceptuales
· Glosario colaborativo
· Persuasión y controversia
· Resolución colaborativa de dudas 
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PROGRAMA ACADÉMICO:   Licenciatura en Contaduría Pública y Finanzas.
ASIGNATURA:                       Finanzas


	RECURSOS DIDÁCTICOS 

	Sincrónicos
· Chat/Mensajeros instantáneos (Chat - Instant Messengers)
· Voz sobre IP (VoIP)
· Mundos virtuales (Virtual worlds)
· Teleconferencias (audioconferencia y videoconferencia)
· Webcast
· Conferencia Web (Aula virtual)
Asincrónicas
· Correo electrónico (Email)
· Foros de discusión (Discussion forums)
· Blogs (Weblogs)
· Wikis
· Redes sociales (Social networking)
· Microblogs
· Podcast y Vodcast
· Video, audio y archivos de texto
Generales
· Cañón
· Computadora
· Material impreso
· Material en línea
· Antología de textos básicos
· Pizarrón electrónico
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PROGRAMA ACADÉMICO:   Licenciatura en Contaduría Pública y Finanzas.
ASIGNATURA:                       Finanzas

	NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN 

	Procedimientos.
Los resultados de aprendizaje serán indistintamente valorados mediante: bitácoras de proyectos, bitácoras de reflexión, cuestionarios abiertos, cuestionarios cerrados, portafolios de actividades, rubrica de evaluación, síntesis de sesiones y verificación autorregulada de logros dependiendo de la elección del profesor.
.
Todo resultado de aprendizaje, o producto, se incluirá como acreditación, de acuerdo a las normas señaladas enseguida por porcentajes.
Podrá constar únicamente como producto del mismo y pasará a formar parte de un portafolio asignable al alumno, pero controlado bajo normas del docente.
Los productos serán entregados por los estudiantes en las fechas señaladas por el profesor.
La participación en clase será valorada en términos de trabajo realizado durante la sesión.

Normas
Preguntas, comentarios atinentes, realización de lecturas en sesiones presenciales….20%
Entrega de trabajos sobre los temas del curso, minutas o reportes de lectura………....30%
Exámenes parciales. Sobre los contenidos temáticos de las unidades
que conforman el curso …….…….……………………………………………………………25%
Examen final …………………………………………………………………………………….25%
Total…………….…………………………………………………………………………..…...100%



	BIBLIOGRAFÍA IMPRESA O ELECTRÓNICA (TÍTULO, AUTOR, EDITORIAL, FECHA, EDICIÓN, SITIO WEB ) 

	· BREALEY. Principios de Finanzas. Edit. MC. Graw Hill, 2010, 3a ed.
· COX, Martin Y Macminn. The Theory of Finance. Edit. University Press, 2007,4a ed.
· ELIZONDO, López Arturo. Proceso Contable 3. Edit. MC. Graw Hill, 2008, 5a ed.
· GARRISON, Ray. Contabilidad Administrativa. Edit. MC. Graw Hill, 2007, 4a ed.
· GARCIA. Contabilidad de Costos. Edit. MC. Graw Hill, 2009, 2a ed.
· MORALES. Contabilidad de Sociedades. Edit. MC. Graw Hill, 2007, 2a ed.
· RAMIREZ, Juan. Contabilidad Administrativa. Edit. MC. Graw Hill, 2008, 2a ed.
· ROMERO, Javier. Contabilidad Avanzada. Edit. MC. Graw Hill, 2009, 4a ed.
· S. TORRES, Aldo Contabilidad de Costos: Análisis para la toma de decisiones. Edit. MC. Graw Hill, 2008, 4a ed.
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PERFIL DOCENTE REQUERIDO. 

Licenciado (a) en Contaduría Pública. 
El docente deberá poseer actitudes de orientación y facilitación del aprendizaje, para guiar al estudiante en el manejo del material de autoaprendizaje, induciéndolo a la reflexión, crítica y profundización de lo aprendido propiciando el avance académico.
El docente deberá dominar las siguientes tareas:
· Diseño de criterios, metodologías, procedimientos y técnicas de enseñanza del aprendizaje interactivas, así como métodos de evaluación correspondientes a las estrategias didácticas empleadas.
· Elaboración de manuales o guías de autoaprendizaje
· Diseño de materiales didácticos para la asignatura o unidad de aprendizaje que impartirá.
· Asesorías y tutorías
· Trabajo colegiado en ambientes abiertos y a distancias.
· Dominio de los medios tecnológicos para la enseñanza y el aprendizaje aplicables a la modalidad mixta.
Asimismo deberá demostrar cinco años de experiencia docente en el área y cinco años de experiencia laboral.
